MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CIUDAD NUEVA
Afo de la Universalizacién de la Salud”
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N°417-2020-MDCN-T.

Ciudad Nueva, 06 de Noviembre del 2020.

VISTO:

| El Memorandum N°004-2020-GSPCM-MDCN-T, de fecha 08 de Setiembre del 2020, emitido por la Gerencia de Servicios Plblicos y Control
Municipal, el Informe N° 472-2020-SGGRH-GA-MDCN-T, de fecha 03 de Noviembre del 2020, emitido por la Sub Gerencia de Gestion de
Recursos Humanos, el Informe N° 706-2020-GA-GM-MDCN-T, de fecha 03 de Noviembre del 2020, emitido por la Gerencia de Administracion, Y
Proveido N°7212, de fecha 06 Noviembre del 2020, emitido por la Gerencia Municipal, y;

en los asuntos de su competencia conforme lo establece el art. 194° de la Constitucion Politica, modificada por la ley de Reforma Constitucional,
7 Ley N°30305 en concordante con el art. Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades;

Que, el articulo 27 del Codigo de los Nifios y adolescentes, aprobado por la ley N°27337 y medificatorias, define el sistema Nacional de atencion
Integral al Nifio y al Adolescente como el conjunto de érganos, entidades y servicios plblicos y privados que formulan , coordinan, supervisan,
evaluan y ejecutan los programas y acciones desarrollados para la proteccion y promacion de los derechos de los nifios y adolescentes,
funcionando a través de un conjunte articulado de acciones interinstitucional desarrolladas por instituciones publicos y privadas;

Que, en el capitulo |V, articulo 19° de Reglamento del Servicic de las defensorias de la nifia, nifio y adolescente aprobado mediante Decreto
Supremo N® 005-2016-MIMP, establece las funciones de ellla defensoria/responsable;

Control Municipal, informa que se designa con eficacia anticipada a partir del 03 de Setiembre del 2020 se designa la encargatura del Equipo
Funcional de la Defensoria Municipal del Nifio y el adolescente, la cual debera cumplir las funciones seglin ROF correspondiente;

Que, mediante Informe N° 472-2020-SGGRH-GA-MDCN-T, de fecha 03 de Noviembre del 2020, emitido por la Sub Gerencia de Gestion de
Recursos Humanos, informa que mediante el Memorandum N° 403-2020-SGGRH-GA-MDCN-T se le encarga el EQUIPO FUNCIONAL DE
DEFENSORIA MUNICIPAL DEL NINO Y ADOLESCENTE (DEMUNA) a la Abog. Luz Mery Hadee Comejo Machaca, a partir del 03 de Setiembre

eI 2020;
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¥ e, mediante Informe N° 706-2020-GA-GM-MDCN-T, de fecha 03 de Noviembre del 2020, emitido por la Gerencia de Administracion, remite el
_‘ orme de la Sub Gerencia de Gestion de Recursos Humanos, el cual que mediante el Memorandum N° 403-2020-SGGRH-GA-MDCN-T se le
iy

g Que, mediante Memorandum N°004-2020-GSPCM-MDCN-T, de fecha 08 de Setiembre del 2020, emitido por la Gerencia de Servicios Publicos y

wi 4 /éncarga el EQUIPO FUNCIONAL DE DEFENSORIA MUNICIPAL DEL NINO Y ADOLESCENTE (DEMUNA) a la Abog. Luz Mery Hadee Comnejo
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Machaca, a partir del 03 de Setiembre del 2020;

Que, mediante Proveido N° 7212, de fecha 06 Noviembre del 2020, emitido por la Gerencia Municipal, dispone tramite de acto resolutivo;

Que, el articulo 6 de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades - establece que el ALCALDE es el Representante Legal de la
Municipalidad y su MAXIMA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA, concordante con lo previsto en el articulo 43 de la citada Ley, establece
expresamente que las resoluciones de Alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de caracter administrativo;

Que, conforme lo previsto en el inciso 17.1) del articulo 17 del TUO de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General, aprobado
por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, en el cual establece expresamente lo siguiente: ‘la autoridad podra disponer en el mismo acto
administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, solo si fuera mas favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos
fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del
acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcion”,

Que, estando de conformidad con lo dispuesto por la Ley Organica de Municipalidades, N° 27972; y el TUO de la Ley de Procedimientos
Administrativo General N° 27444, con el visto bueno de la Gerencia Municipal, Gerencia de Servicios Publicos y Control Municipal y Gerencia de
Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR a |a Abog. LUZ MERY HADEE CORNEJO MACHACA, como ENCARGADA del EQUIPO FUNCIONAL DE
DEFENSORIA MUNICIPAL DEL NINO Y EL ADOLESCENTE (DEMUNA), de la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva, con eficacia
anticipada al 03 de Setiembre, quien ejercera sus funciones de acuerdo a las facultades establecidos en el Reglamento de Organizacion y
Funciones (ROF) vigente, y obligaciones conferidas en el articulo 19° de Reglamento aprobado por el D.S. N°005-2019-MIMP. BAJO

RESPONSABILIDAD.




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CIUDAD NUEVA
Afo de la Universalizacién de la Salud”

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Sub Gerencia de Gestion de Recursos Humanos su debido cumplimiento e implementacion para la
correcta entrega y recepcion de cargo conforme a la Directiva vigente, bajo respensabilidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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